
医療法人　徳寿会
株式会社　ツツイ

病院／飲食サービス業
鴨島病院は、職種や年齢に関係なく、ス
タッフ同士が声を掛け合い協力しながら
働くアットホームな職場です。看護師、
介護職、リハビリスタッフ、薬剤師、調
理師、事務職など、多職種が連携し、患
者様一人ひとりに寄り添った医療・介護
を大切にしています。 調理師・調理ス
タッフも、患者様の健康を支える重要な
役割を担い、栄養面や安全性に配慮した
食事を提供しています。 
困ったことがあれば気軽に相談できる環
境があり、経験の浅い方やブランクのあ
る方も安心して働けます。 また、仕事と
家庭を両立しながら働く職員も多く、そ
れぞれのライフスタイルに合わせて長く
活躍できる職場を目指しています。また、
「患者様の回復を一緒に喜べる」ことも
大きな魅力です。 医療・介護だけでなく、
食事や生活面など多職種が力を合わせて
患者様を支えています。 職員同士が支え
合い、チームで患者様を支える温かい医
療・介護を一緒につくっていきませんか。 
地域に根差した鴨島病院で、あなたらし
く働いてみませんか。



セントケア四国株式会社
セントケア吉野川

老人福祉・介護事業 『住み慣れた街、住み慣れた家でずっと暮
らしたい』そんな想いを叶えるために。

私たちは、1983年（昭和58年）に『介
護を必要とされる皆さまの生活の身近なお
力になりたいという思いを込め、在宅介護
サービスを開始しました。
それから43年。

今では、全国に901箇所の事業所を有し、
1万名以上のスタッフが在籍しています。
吉野川営業所では、在宅を支える『訪問介
護』『訪問看護』『訪問入浴』『居宅介護
支援』の4つのサービスを展開しており、
ご本人やご家族様の在宅生活を専門職を活
かして、力強くサポートしていきたいと
思っています。
スキルもやる気もお給料も毎年アップ！

・年間休日数　116日
・計画有給休暇取得率　95.5%
　正社員希望の方も相談可能！

数字で見るセントケア吉野川



一般社団法人吉野川市医師会
訪問看護ステーション

老人福祉・介護事業
私たちは、地域の方々の「その人らしい暮
らし」を大切にしています。

✅ 医療連携が強み
・医師・医療機関との連携がスムーズ
・急変時も相談しやすい安心のサポート体制

✅ 未経験でも安心
・充実した新人研修丁寧な同行訪問
・在宅分野が初めての方も安心してスタート

✅ 相談しやすい職場
・看護師・ケアマネージャー同士の
　連携が良好
・チームで支え合う風土

✅ 働きやすい環境
・柔軟な働き方に対応
・家庭との両立を応援
・専門職として成長できる環境

　地域に寄り添いながら、長く安心して働
ける職場です。
　 私たちと一緒に吉野川市の在宅ケアを
支える仲間になりませんか？

　



社会福祉法人　白鳳会　
特別養護老人ホーム　菊美荘

老人福祉・介護事業
未経験・ブランクがあっても安心のサポート体制！
 「介護の仕事は初めてで不安…」という方も大歓迎！
最初は簡単な介助から始めていただき、ひとりひとり
のペースに合わせて業務をお任せしていくので、焦る
必要は一切ありません。

●施設内研修や外部研修（出張）など教育体制が整っ
ていて、一人で悩みを抱え込むこともありません。
いつでも相談できます。
●介護職員の平均年齢　41.7歳

    20代から60代まで、協力し合って働いています。

 　　　プライベートと両立しやすい好環境！ 　　　　　　　　　　　　
　　　　　～働きやすさを大切に～
●完全週休2日制
　（年間休日113日以上・夜勤無なら125日以上）
●残業ほとんどなし。

●夏期休暇他特別有給休暇あり。
★勤続5年ごとにリフレッシュ休暇制度を利用できます。
仕事とプライベートのメリハリをつけて、無理なく長く働
ける環境です。

 　　　　　手厚い待遇と確かなやりがい！
●年2回の賞与（前年度実績3.4ヶ月分）に加え、
5月と11月には「処遇改善一時金」が支給されるなど、
頑張りが収入に反映されます。 

 
 



医療法人　青鳳会

老人福祉・介護事業・病院 　当院は昭和37年に開院し、
6４年間にわたり地域に密着
した医療を提供し、現在は、
155床の病院と各種の介護保
険事業を併せて提供していま
す。

　職員にとって、誇りが持て、
働きやすく充実した職場を目
指しています。



医療法人　さくら診療所

地域の医療と介護を、一緒に支える仲間を
募集しています！ 
外来・入院・在宅医療から介護サービスまで、地
域に根ざした医療・介護を幅広く提供しています。 
医師・看護師・介護士・リハビリスタッフ・ケア
マネジャーなど、多職種がそれぞれの専門性を活
かし、連携しながら患者さん・利用者さんを支え
ています。 患者さん・利用者さんと身近に関わり、
継続して支えていけることが私たちの仕事の魅力
です。 職種の垣根を越えて声を掛け合い、お互い
に協力しながら働ける職場づくりを大切にしてい
ます。 また、育児休業や子の看護休暇、時間単位
の有給休暇など、仕事と家庭を両立しながら長く
働ける環境づくりにも取り組んでいます。 資格や
これまでの経験を活かして、地域の医療・介護を
一緒に支えてみませんか？
　　

　

老人福祉・介護事業・病院

・年間休日　120日
・平均勤続年数　約12年
・職員数　72名（2026年9月現在　非正規含む）
・病床数　19床

□数字で見るさくら診療所



社会福祉法人　健祥会
特別養護老人ホーム　水明荘

老人福祉・介護事業 『ありがとう』が、明日への原動力になる
「最初はコミュニケーションがうまく取れるか不安で
したが、日々の関わりの中で利用者様が私の名前を覚
えて笑顔を見せてくれた時、この仕事を選んで本当に
良かったと感じました。何気ない日常のサポートでも
『ありがとう』と直接言っていただけることが、一番
のやりがいです。」

 「人生の先輩から学ぶことがたくさんあります」

「介護はただお世話をする仕事ではありません。利用
者様が歩んできた人生の歴史や、たくさんの知恵に触
れることで、自分自身も人間として大きく成長させて
もらっています。毎日が新しい発見の連続です。」

 「チームで支え合うから、安心して挑戦できる」
「水明荘の介護現場はチームワークが抜群です。
困った時は先輩たちが優しくフォローしてくれますし、
みんなで利用者様の『できた！』を喜べる温かい環境
があります。未経験からのスタートでしたが、安心し
てステップアップできました。」

 先輩からのアドバイス 

「最初は覚えることも多くて大変かもしれませんが、
利用者様の笑顔や温かさに触れるたびに、この仕事の
奥深さと面白さが分かってきます。焦らず、あなたの
優しさをそのまま活かしてくださいね。一緒に働ける
日を楽しみにしています！」

　

　

健祥会グループ発祥の施設として47年目を迎える歴史ある施設です。

年間休日110日、研修制度も充実しており、先輩職員が丁寧に教えてくれます。

利用者様やご家族と深く関わり、日々の暮らしを支える中で「ありがとう」の言葉を直

接いただけるやりがいのある仕事です。一人ひとりの人生に寄り添い、その人らしい笑

顔を支えながら、利用者様との対話を通じて自身も成長できます。

社会を支えるエッセンシャルワークとして誇りを持てる仕事です。



独立行政法人　国立病院機構
とくしま医療センター西病院

病院 【看護師からのメッセージ】

患者さんの思いを受けとめ、個別性に応じた看護
を実践することを大切にしています。
声掛けや日々の関わりは、患者さんの心に寄り添
える「看護の力」です。私たちと一緒に看護のや
りがいを感じながら自分自身も大切にし、豊かな
感性を育んでいきましょう。

おすすめポイント：
自然に囲まれゆったりとした環境の中で、四季の
移り変わりを感じながら看護に励むことができま
す。

 病床数：236床　職員数：308名（R8.4.1時点）

 

　　　　　　　　

【採血実技研修】 【吸引の実技研修】

【ＭＲＩ磁場体験研修】

・超過勤務　15分/月/人（Ｒ7年度）
・年休取得　20.7日/年/人（Ｒ7年度）
・平均勤続年数　12.9年

・年間休日数　126日程度
　（土日祝・年末年始含む）
・入職3年以内の離職率　9％

数字で見るとくしま医療センター西病院



社会福祉法人　健祥会
老人保健施設　健祥会ウェル

老人福祉・介護事業
～先輩からのメッセージ～
　

【入社のきっかけ】

人と関わる仕事がしたいと思い、介護の仕事に興味
を持ったことがきっかけです。また、人と人とのつ
ながりを大切にしながら、自分自身も成長できる環
境だと思い、入社を決めました。
　

【仕事のやりがい】

入所者様と日々関わる中で、少しずつできることが
増えたり、笑顔が見られたりした時にやりがいを感
じます。また、入所者様やご家族から「ありがと
う」と言っていただけることが励みになり喜びを感
じています。
　

【職場の雰囲気】

年齢や職種に関係なく相談しやすく、チームで入所
者様を支えていこうという雰囲気があります。
また、忙しい時もお互いに声を掛け合い、困った時
には自然に助け合えるので、安心して仕事ができる
職場です。
　

【未経験者の方へ】

介護の仕事が初めてでも大丈夫です。最初は分から
ないことがあって当然です。先輩職員が丁寧にサ
ポートしますので、安心して仕事を覚えていけます。
利用者様の笑顔や「ありがとう」が大きなやりがい
につながります。一緒に楽しく働きましょう！



社会福祉法人　健祥会
軽費老人ホーム　健祥会ヴィラ

老人福祉・介護事業 　

◈入社のきっかけ
ハローワークにて紹介いただいたことをきっかけ
に、介護という職種について考えるようになり、
未経験であることも伝えたうえで採用頂きました。
　

◈仕事のやりがい
全員まとめて高齢者、ではなく１人ひとり、人生
の先輩としての歩みがあり、希望や願いも異なる
ため、答えを見つける難しさもありますが、それ
がやりがいにも繋がっています。
　

 ◈職場の雰囲気
職員間で話しやすく、何でも相談でき明るい雰囲
気で働きやすい環境です。
　

 ◈未経験の方へのメッセージ
したことがないことは出来なくて当然です。失敗
はするものなので、怖がらないでやってみてくだ
さい。そのうえで、出来なかったことをどう次に
活かすかを考えながら、ああしたらいい、こうし
たらどうかな、と自分の最適を目指してください。
そして、先輩や仲間に沢山相談してください。

 　　
　　　　
　　

　
健祥会ヴィラは自立して生活ができる方の入居施設です

　

・平均勤続年数　　　  9年
・有給休暇取得率　30.4％

・年間休日数　　　110日

数字で見る健祥会ヴィラ



社会福祉法人　健祥会
ケアハウス健祥会　プロバンス

ケアハウス・デイサービス・訪問介
護・グループホーム・居宅介護支援
事業所などの多様な介護サービスを
展開しています。

 新しい一歩を踏み出したいと考え
られている方、私たちと一緒にあな
たの力を発揮してみませんか！！

  
～職員からのメッセージ～

「ありがとう」の言葉がやりがいに
つながっています。

定時に仕事が終われるので家庭との
両立ができます。

家族の介護をきっかけに私も利用者
様のお役に立ちたいと思いました。

老人福祉・介護事業

　２０代～６０代まで幅広い
世代の方が活躍中です。
年代を問わず、質問や相談が
しやすいアットホームな職場
です。



医療法人芳越会
介護老人保健施設　リブイン・クローバー

社会医療法人 芳越会 介護老人保健施設リブ
イン・クローバーは、入所者の自立を支援し
家庭復帰を目指し、医学的な管理のもとで、
看護や介護による日常的なケアや、リハビリ
テーション等のサービスを総合的に提供させ
ていただく施設になります。　入所した方に
「リブイン・クローバーに来て良かった」と
思っていただける様、施設スタッフ一同心が
けております。
～スタッフの声～　　　　　　　　　　　　　
夏季・冬季休暇、バースデー休暇もあり、
ワークライフバランスの整った環境です。残
業もほとんどなく、６５歳定年後も働いてい
ただける方も多く、丁寧に指導いたしますの
で経験が浅い方でも働きやすい職場環境です。
ブランクがある方も大歓迎です。先輩達がサ
ポートを行いますので安心してご応募くださ
い。まずは相談からでも参加可能です。興味
のある方はぜひ！ご参加お待ちしております。

老人福祉・介護事業

・R7年度有休取得率　57.3%
・年間休日数　107日
　その他特別休暇　最大7日あり
　（夏季・冬期休暇、バースデー休暇）

数字で見るリブイン・クローバー



社会福祉法人白鳳会　野菊の里

障害者福祉事業 弊所は、未経験の方が多数入社されて
います。

離職率も低く、毎日明るく業務を遂行
しています。

また、利用者の方も笑顔でいきいきと
活動しており、職員は常に利用者の目
線に立った支援を心掛けています。

人と接する事が好きな方、福祉のお仕
事にチャレンジしてみたい方、一緒に
お仕事しませんか？
    

・年間休日　126日　
・平均勤続年数　4年8ヶ月
・有給取得率　61.5％

数字で見る野菊の里



社会福祉法人白鳳会　
障害福祉サービス事業所　ヴィヴァーチェ野菊

障害者福祉事業

その他の社会保険・社会福祉・介護事業

〈PR〉
　職員の平均勤続年数は8年8ヶ月。長く安
心して働ける温かい職場です。

利用者様一人ひとりに寄り添い、職員同士
で支え合いながら働いています。

福祉の仕事に興味のある方、私たちと一緒
に働きませんか？

〈事業所からのメッセージ〉
　地域の在宅の障がい者の方達の多様な
ニーズに応える事ができるよう、多機能事
業所として生活介護事業、就労継続支援B
型の事業を運営しています。

　利用者一人ひとりに寄り添い、明るく温
かい雰囲気の中で、職員同士が協力しなが
ら働いています。

　残業時間は月平均1時間程度であり、職
員の方が働きやすいに、子育て中や介護さ
れている方などシフトの要望については可
能な限り対応できるよう取り組んでおりま
す。
※有給休暇も取得しやすいです。

※働きながら資格取得していただくことも
可能です。
※国家資格取得の為のサポートもします。

　



ワンハート　合同会社
児童デイ　ワンハート鴨島

児童福祉事業
　発達に遅れが見られたり、
障害を持っていたりするお
子様たちが通所し、療育を
通して成長をサポートする
お仕事です。

　子どもが好きで、児童教
育・療育に興味のある方、
ワンハートで私達と一緒に
働きませんか。



株式会社　鴨島自動車学校

各種学校 「人に寄り添い、成長を一緒に喜べ
る仕事です」

 
教習生の「できた！」の瞬間に立ち
会えることが、私たちの大きなやり
がいです。

最初は運転に不安を感じていた方が、
少しずつ自信をつけ、笑顔で卒業し
ていく姿を見ると、こちらまで嬉し
くなります。

 　スタッフ同士の距離も近く、困っ
たことがあれば相談しやすい、和気
あいあいとした職場です。

経験がなくても、先輩スタッフが
しっかりサポートします。

 
「人と関わることが好き」
「誰かの成長を応援したい」
そんな方にぴったりの仕事です。

　　　　　　　　



佐々木建設　株式会社

建築工事 舗装工事

土木工事 設計・施工管理

入社のきっかけ

地域に根ざした会社で、地図に残る大きな仕事がしたいと思
い、佐々木建設を選びました。会社説明会や現場見学で、社
員の人柄や職場の雰囲気の良さを感じたことが決め手です。

仕事のやりがい

自分が携わった建物や道路が完成し、地域の人たちの役に
立っていることを実感できる瞬間に、大きなやりがいを感じ
ます。チームで一つのものをつくり上げる達成感も魅力です。

職場の雰囲気

上司や先輩が親身にサポートしてくれるので、相談しやすく
働きやすい環境です。若手も多く、チームワークを大切にし
ています。

未経験の方へのメッセージ

未経験でも大丈夫です。入社後は研修や現場でのサポート体
制が整っています。一緒に学び、成長しながら地域の未来を
つくっていきましょう。

数字でPR

平均勤
続年数
15.6年

平均取
得日数
6日

年間  
休日数

128日

従業員
数
50名

創業

1902年

会社見学・採用に関するお問い合わせをお待ちしています。

総合建設業
土木工事／建築工事／舗装工事



株式会社　山文
アグリパック山文　株式会社

紙製容器製造業
【株式会社山文】
「大切な商品を守り包む箱」
「中身をより引き立てる箱」
「思い出に取っておきたくなる箱」。
お弁当、野菜、お菓子や雑貨、化粧品
など様々なパッケージの製造販売をし
ています。
　

【アグリパック山文株式会社】
　パッケージは商品を演出し、守り、
喜びや感動を贈ることができるもので
す。お菓子、アクセサリー、化粧品、
雑貨、野菜、お弁当など、日々の様々
なシーンを彩るパッケージ作りを一緒
に手掛けてみませんか。
　最新の機械設備と手作りの技にこだ
わり、お客様の多様なニーズに応えら
れるようクオリティの高い商品作りを
目指しています。



株式会社　阿波どり

畜産食料品製造業 〈事業所PR〉　　　　　　　　　　　　　
　当社は、1966年に吉野川市で創業し、
四国の豊かな自然の中で飼育された鶏肉
を皆様の食卓にお届けして参りました。

2010年には大山どりグループの一員と
なり、コンプライアンスを重視し経営の
透明性を高めております。

2017年には徳島県衛生認証を取得し、
衛生的で安全かつ安心できる商品を提供
し、消費者の皆様の食品に対する高い意
識に答えていくことが私たちの務めであ
ると考えております。

〈事業所からのメッセージ〉
　当社は、近畿地方・中国地方のグルー
プ会社とともに安心・安全な鶏肉を食卓
にお届けし、皆様が安全で安心した食生
活をおくることができるように従業員一
同が努めております。
社業の発展を通じて、従業員及び関係者
の皆様の満足度向上を目指して参ります。



阿波スピンドル　株式会社　

　繊維機械部品製造業 　　　～～～経営理念～～～
　　　　  《私達の目標》

　私達は、地域社会に貢献し、お客様
満足度・社員満足度を向上させ、豊かで
信頼されるオンリーワン企業を目指しま
す。

　阿波スピンドルは400年の歴史とこ
れまで培われてきた技術のもと、徳島の
吉野川市でものづくりを行ってきた会社
です。
近年では工場リニューアルとともに、AI
を活用し、設備のさらなる効率的な稼働
を目指し進めています。また当社は「健
康経営優良法人」として社員の健康増進
に力を入れているほか、衛生面や環境保
全にも配慮しながら、清潔で安全、働く
人が心地よく過ごせる快適な職場環境を
整えています。



長浜プラスチック工業　株式会社

工業用プラスチック製品製造業
未経験から、「ものづくり」のプロへ。
当社は1954年創業。
おもちゃのプラスチック製品づくりからスタート
し、70年以上にわたり、ものづくりの技術を磨
いてきました。現在では、身近な製品から産業・
医療分野で使われる製品まで、幅広いプラスチッ
ク製品の製造に携わっています。社内に金型工場
を備え、金型の設計・製作からプラスチック成形
まで一貫対応できる技術力も当社の強みです。
　

経験ゼロからでも大丈夫。
経験や専門知識は問いません。
「ものづくりに興味がある」
 「手に職をつけたい」
 「地元で長く働きたい」そんな方を歓迎します。
仕事は基本から一つずつ丁寧に教えていきます。
最初から難しい仕事を任せることはありません。
少しずつ経験を積みながら、プラスチック成形や
金型に関する専門的な技術を身につけることがで
きます。
　

仕事も自分の時間も大切に。
長く安心して働ける職場づくりを大切に。
残業はほとんどなく、年間休日115日（2026
年実績）。仕事とプライベートの両立を大切にし
ながら働くことができます。70年以上受け継い
できた技術を次の世代へ。私たちと一緒に、もの
づくりの仕事を始めてみませんか？



日本フネン　株式会社　

マンションの顔となる「玄関ドア」
等の特定防火設備メーカーです。

　
新築分譲マンションの市場において
国内１位！
53.1％のシェアを誇っています！

　
ドアを通じ人々の生活や快適な環境
を守り、地域社会に貢献することが
できます。

　
不安なことや疑問があれば、いつで
も先輩に質問・相談できる環境が
整っています！

耐火物製造業



太陽ファスナー株式会社　徳島工場

　当社は、昭和48年に創業し、本年で52年
を迎える、ステンレスねじ専門メーカーです。
　徳島工場は、平成元年５月に、土成工業団
地で操業を開始して、今年で37年目を迎え
ます。工業用ステンレスねじを中心に、月産
１億本の製品を国内外に供給しており、国内
２位の生産量を誇っています。

　ステンレスねじは、皆様の生活に欠かせな
い製品の中に多く使用されています。住宅用
窓枠の締結、家電製品、台所、水回り、給湯
器、輸送機器、機械製造装置、医療、農業、
ハイテク産業など、形あるものを締結するた
めに必ずと言ってよいほど、当社で造られた
ねじが使われています。

　ねじ製造は、ある意味ニッチな世界です。
世の中に大量にあふれているねじ製品ではあ
りますが、実際どのように造られているのか
は「知る人ぞ知る」の世界です。

　ぜひ、この機会に「ねじの世界」に足を踏
み入れてみてはいかがでしょうか。

お待ちしています。

ボトル・ナット・リベット・小ねじ

木ねじ等製造業

施設外観

作業用機械

作業ライン

作業風景



株式会社　徳島サリナス

耕種農業
　自然に囲まれた環境で一緒
に働きませんか？

　農業未経験者歓迎！手厚い
研修でサポートします。

弊社のInstagramがあります。

興味のある方はチェックして
みてください。

徳島サリナス
（＠tokusimasarinasu）

自然に
囲まれた環境！

未経験の方も
大歓迎！



株式会社　三木組
株式会社　トレーダーズ４１　　　　　　　　　　　

一般土木建築工事業
管理・補助的経済活動を行う事業

　　　　

【三木組】 【トレーダーズ41】

■入社のきっかけ

・地域に誇れる仕事がした
い。CAIT Groupとして新
3K（給与・休暇・希望）
を進めており、建設業のイ
メージを覆す働きやすさに
惹かれて。

・建設現場の裏側を支える　
　重要な役割に魅力を感じ
　グループ全体の機動力を
　支えるハブとして、大き
　なプロジェクトに関われ
　ることに惹かれて。

■仕事のやりがい

・自分の仕事が街の未来　　
　として形に残ること　　
・新しい技術に挑戦し続
　けられること

■職場の雰囲気

・役職や会社の垣根を越
　え何でも相談できる温
　かく活気ある雰囲気　　
・社員旅行など仕事以外　
　でも仲間との強い絆

・現場が円滑に進むよう
　に支えること　　
・「助かった」という言
     葉が何よりの達成感

・DX化によるスマート
   な働き方　　
・明るく風通しの良い職場
で会社の垣根を越えた良好
なチームワーク

★年間休日数：125日
（完全週休2日制／
　土日祝休み）

★制度導入：
　奨学金返還支援制度
　あり（2026年〜）

■未経験の方へ

未経験からでも心配いりま
せん。 教育体制に加え、
2026年からは奨学金返還
支援制度もスタートし、若
手を力強くバックアップし
ます。

機械や資材の知識がなくて
も大丈夫。先輩たちが丁寧
にフォローするので、安心
して飛び込んできてくださ
い！



山本光学株式会社　徳島工場

人々の心豊かな生活文化を
創造し社会に貢献する　

「快適創造企業」

　山本光学では、自社ブランドを
持ち、材料の調達から製品開発・
製造・物流・営業・販売アフター
サービスまでの一連の流れを自社
で行っています。大企業で行う業
務をコンパクトにまとめており、
会社規模の割に多くの部門が存在
するため、多岐にわたる業務に携
わることができます。

他に分類されない製造業



株式会社　ヨコタコーポレーション
株式会社　ヨコタホーム

その他のはん用機械・同部分品製造業

【株式会社ヨコタコーポレーション】
　自動車部品の旋削加工、FA機械の設計製造を
中心にリユースストア(ハードオフFC)ショッピ
ングセンターの運営、新築・リフォーム等の住宅
関連事業など多彩な事業を展開しています。

　

【株式会社ヨコタホーム】
　徳島で50年以上の実績を持つ当社では、お客
様にご満足いただける新築・内装リフォーム・エ
クステリア外構工事・各種修理（水回り、塗装
等）まで幅広いサービスを全力で提供しておりま
す！
　お客様の住まいを、暮らしを、人生を、もっと
豊かに彩っていきたい。そんな未来への希望を抱
きながら、私たちの持てる知恵と技術を集結して、
地域の皆様方に貢献できる3Y（豊かで、愉快な、
夢多い）企業を目指していきたいと思います。

　

・入社時に年次有給休暇付与！(最大10日)
・平均有休休暇取得日数10.5日！
・育休取得率100％！(2025年度・男女とも)
・社内のクラブ活動がさかんです！(11クラブ
が活動中)
・従業員の誕生日には会社からケーキのプレゼ
ント！

数字で見るヨコタコーポレーション



株式会社　川島石油

　当社はエネルギー商社と
してガソリンスタンドの運
営をはじめ、産業用燃料、
高圧ガス、潤滑油、新電力
の販売まで多岐にわたりエ
ネルギーを供給しておりま
す。
　近年の大規模災害にも備
えBCP事業継続計画にも積
極的に取り組んでおります。

燃料小売業


